Det kan de

Feelles for MAJob’s kandidater er, at de

kan:

» fa et budskab klart igennem - szlge
budskabet

* problemlgsning - finde utraditionelle
lesninger

* arbejde selvstaendigt - skabe
resultater

* handtere udvikling og innovation
- finde nye veje

* operationalisere viden - skabe
overblik og analysere.
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Har du brug for en ny
medarbejder?

MAJob tilbyder at finde nye, dygtige med-
arbejdere med akademisk baggrund til jer.

MAJob’s kandidater er hgjtuddannede inden
for:

* Humaniora - med kompetencer inden for
omrader som kommunikation, undervis-
ning, IT, HR og sprog.

e Naturvidenskab - med specialistkompe-
tencer inden for omrader som miljg, fysik,
biotek, forskning og sundhed.

e Samfundsvidenskab - med kompetencer
inden for omrader som projektledelse, ad-
ministration, rapportering og evaluering.

Det tilbyder MAJob:

* MAJob annoncerer jeres jobopslag pa
ma-kasse.dk. Jeres job bliver annonceret
malrettet til MA’s ledige kandidater.

*  MAJob tager jeres stillingsopslag med i mo-
det med vores medlemmer og eksponerer
det for flest mulige kandidater over en aftalt
tidsperiode.

* MAJob arrangerer temamagader, hvor | kan
deltage sammen med andre virksomheder
og made potentielle kandidater.

Det eneste, | som virksomhed skal gare, er at
sende en mail til jobformidling@ma-kasse.dk
eller ringe pa telefonnummer 21 75 00 88.

Kontakt os gerne, selv om der ikke er tale om et
akademisk job. Vi ger, hvad vi kan, for at finde
den rette kandidat.

MAJob’s hjeelp til din rekruttering er malrettet, kompetent - og gratis!



